
配
点

配
点

採
点

検
討

部
会

（
合

計
）

選
定

委
員

会
（
合

計
）

ウ
ェ

イ
ト

（
１

）
施

設
の

設
置

目
的

及
び

市
が

示
し

た
管

理
の

方
針

・
事

業
者

が
提

案
し

た
運

営
方

針
は

施
設

の
設

置
目

的
を

理
解

し
た

内
容

に
な

っ
て

い
る

か
。

・
事

業
者

が
、

公
の

施
設

に
お

け
る

平
等

な
利

用
を

図
る

手
法

に
つ

い
て

、
具

体
的

な
提

案
が

あ
る

か
。

・
一

部
の

団
体

や
利

用
者

に
対

し
て

不
当

な
利

用
制

限
や

不
当

な
優

遇
措

置
が

存
在

し
て

い
な

い
か

。

・
幼

児
や

高
齢

者
、

障
が

い
者

、
初

め
て

施
設

を
利

用
す

る
方

な
ど

へ
の

配
慮

が
さ

れ
て

い
る

か
。

・
サ

ー
ビ

ス
の

向
上

の
た

め
の

取
組

み
に

つ
い

て
具

体
的

な
提

案
が

あ
る

か
。

・
利

用
者

の
要

望
を

把
握

し
、

管
理

運
営

に
反

映
さ

せ
る

手
法

に
つ

い
て

具
体

的
な

提
案

は
あ

る
か

。

・
利

用
者

か
ら

の
苦

情
や

不
満

、
ト

ラ
ブ

ル
の

解
決

方
法

及
び

そ
の

体
制

が
整

え
ら

れ
て

い
る

か
。

・
利

用
者

に
と

っ
て

使
い

や
す

い
施

設
に

な
る

と
と

も
に

、
利

用
者

の
増

加
が

図
ら

れ
る

具
体

的
な

提
案

が
あ

る
か

。
５

点

・
情

報
公

開
（
H

P
活

用
に

よ
る

広
報

活
動

な
ど

効
果

的
な

周
知

の
た

め
の

広
報

手
段

を
含

む
）
に

積
極

的
に

取
り

組
ん

で
い

る
か

。

・
全

体
的

に
施

設
の

設
備

・
機

能
を

活
用

し
た

内
容

と
な

っ
て

い
る

か
。

・
施

設
の

安
全

な
維

持
管

理
に

つ
い

て
、

市
が

提
示

す
る

要
件

を
満

た
す

と
と

も
に

、
効

率
的

な
運

営
を

行
っ

て
い

く
た

め
の

提
案

が
あ

る
か

。

・
防

災
、

防
犯

、
そ

の
他

緊
急

時
に

お
け

る
体

制
や

対
応

な
ど

の
方

策
に

つ
い

て
提

案
さ

れ
て

い
る

か
。

・
個

人
情

報
の

保
護

の
た

め
の

措
置

が
さ

れ
て

い
る

か
。

（
２

）
管

理
経

費
の

節
減

・
指

定
管

理
料

見
込

額
か

ら
管

理
費

用
の

縮
減

が
図

ら
れ

て
い

る
か

。
５

点

・
職

員
体

制
（
経

験
者

や
資

格
者

の
配

置
を

含
む

）
を

維
持

す
る

た
め

の
職

員
採

用
や

確
保

の
方

策
に

つ
い

て
提

案
が

あ
る

か
。

・
職

員
の

指
導

育
成

や
研

修
体

制
に

つ
い

て
、

具
体

的
な

計
画

が
あ

る
か

。

・
施

設
の

管
理

に
支

障
が

生
じ

な
い

現
実

的
な

収
支

計
画

と
な

っ
て

い
る

か
。

・
団

体
の

財
務

状
況

が
健

全
で

あ
る

か
。

（
金

融
機

関
、

出
資

者
等

の
支

援
体

制
を

含
む

）

・
類

似
施

設
を

良
好

に
運

営
し

た
実

績
が

あ
る

か
。

・
市

が
実

施
す

る
事

業
等

に
対

し
、

協
力

若
し

く
は

連
携

す
る

提
案

が
あ

る
か

。
２

点

・
就

職
困

難
者

等
の

雇
用

・
就

労
支

援
な

ど
の

福
祉

政
策

に
関

す
る

取
組

み
は

な
さ

れ
て

い
る

か
。

１
点

・
地

域
、

関
係

機
関

、
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
等

と
の

連
携

を
図

る
た

め
の

提
案

が
あ

る
か

。
１

点

・
施

設
や

周
辺

地
域

の
良

好
な

環
境

保
全

に
対

す
る

取
組

み
が

な
さ

れ
て

い
る

か
。

１
点

（
２

）
自

主
事

業
の

提
案

・
無

料
W

iF
iの

設
置

や
施

設
利

用
率

向
上

と
な

る
自

主
事

業
の

提
案

は
な

さ
れ

て
い

る
か

。
５

点

≪
不

適
格

基
準

≫
・
指

定
管

理
料

の
提

示
額

が
、

募
集

要
項

で
定

め
た

上
限

額
を

超
え

て
い

る
場

合
。

・
総

合
評

価
が

、
６

割
未

満
の

場
合

。
1
0
0

1
0
0

1
0
0

1
0
0

第 ２ 次 審 査 項 目

そ
の

他
、

施
設

の
管

理
・
運

営
上

必
要

な
事

項

（
１

）
市

施
策

と
の

整
合

1
0

1
01
0

1
0

×
２

×
２

×
２

×
２

2
0

2
02
0

2
0

総
合

評
価

（
1
0
0
点

満
点

）

2
0

2
02
0

2
0

第 １ 次 審 査 項 目

3

施
設

の
適

正
な

維
持

及
び

管
理

が
図

ら
れ

る
と

と
も

に
、

そ
の

管
理

に
係

る
経

費
の

節
減

が
図

ら
れ

る
も

の
で

あ
る

こ
と

。

（
１

）
施

設
の

適
正

な
維

持
及

び
管

理
（
維

持
管

理
の

内
容

）
５

点

4

施
設

の
管

理
を

安
定

し
て

行
う

人
員

、
資

産
そ

の
他

経
営

の
規

模
及

び
能

力
を

有
し

て
お

り
、

又
は

確
保

で
き

る
見

込
み

が
あ

る
こ

と

（
１

）
施

設
の

管
理

を
安

定
的

に
行

う
人

的
能

力
５

点

（
２

）
団

体
の

経
営

規
模

及
び

能
力

等
（
安

定
的

な
運

営
が

可
能

と
な

る
財

政
基

盤
）

５
点

1
0

1
01
0

1
0

1
0

1
01
0

1
0

×
３

×
３

×
３

×
３

3
0

3
03
0

3
02
0

2
02
0

2
0

（
３

）
利

用
者

へ
の

サ
ー

ビ
ス

向
上

の
た

め
の

方
策

等
５

点

2
施

設
の

効
用

を
最

大
限

に
発

揮
で

き
る

も
の

で
あ

る
こ

と

（
１

）
施

設
の

最
大

限
効

果
的

な
管

理
運

営
（
利

用
者

の
増

加
を

図
る

た
め

の
具

体
的

な
手

法
及

び
期

待
さ

れ
る

効
果

）
５

点

第 ２ 次 審 査 項 目

1
利

用
者

の
平

等
な

利
用

の
確

保
及

び
サ

ー
ビ

ス
の

向
上

が
は

か
ら

れ
る

も
の

で
あ

る
こ

と

５
点

1
0

1
01
0

1
0

×
２

×
２

×
２

×
２

選
定

項
目

審
査

項
目

審
査

の
視

点
評

価
基

礎
点

評
点

（
２

）
平

等
な

利
用

を
図

る
た

め
の

具
体

的
手

法

配
点

ウ
ェ

イ
ト

：
選

定
項

目
合

計
が

1
0
0
点

に
　

　
　

　
　

　
　

　
 な

る
よ

う
に

設
定

施
設

名
：
市

民
プ

ラ
ザ

等
合

同
施

設
（
柏

原
市

立
市

民
プ

ラ
ザ

及
び

柏
原

つ
ど

い
の

広
場

）

◆
　

市
民

プ
ラ

ザ
等

合
同

施
設

（
柏

原
市

立
市

民
プ

ラ
ザ

及
び

柏
原

つ
ど

い
の

広
場

）
評

価
基

準
◆

　
市

民
プ

ラ
ザ

等
合

同
施

設
（
柏

原
市

立
市

民
プ

ラ
ザ

及
び

柏
原

つ
ど

い
の

広
場

）
評

価
基

準
◆

　
市

民
プ

ラ
ザ

等
合

同
施

設
（
柏

原
市

立
市

民
プ

ラ
ザ

及
び

柏
原

つ
ど

い
の

広
場

）
評

価
基

準
◆

　
市

民
プ

ラ
ザ

等
合

同
施

設
（
柏

原
市

立
市

民
プ

ラ
ザ

及
び

柏
原

つ
ど

い
の

広
場

）
評

価
基

準

5

1
0

1
01
0

1
0

×
１

×
１

×
１

×
１

1
0

1
01
0

1
0

×
２

×
２

×
２

×
２

総
合

評
価

評
点

＝
選

定
委

員
会

評
価

基
礎

点
　

　
　

　
　

×
 配

点
ウ

エ
イ

ト


